EPS SEMAPACH S.A.

FORMATO N° 05 - FORMATO DE ENTREVISTA PERSONAL

Numero del Proceso: N° 007-2023 Fecha: 16 de Octubre del 2023
Denominacion de la plaza |~ ANALISTA DE CONTROL Unidad OFICINA DE LOGISTICAY
del proceso de seleccion PATRIMONIAL. Organica: CONTROL PATRIMONIAL

Nombre del Postulante:

Cerna Munante Oscar Fernando

NIVEL PUNTAJE
CORPETENZIBSPOR ERCut i Requerido Alcanzado OBTENIDO
1. Conocimiento de Archivo General e Inventarios, Hasta 15 | 1.
actividades de identificacion, registro, custodia, 19
control y disposicién final de los bienes patrimoniales puntos i -

2. Capacidad de expresion comunicacional

puntos

Hasta 08 g 3 O

3. Presentacién personal

puntos

Hasta 07 ’:}

“2% Chincha
 MiEugRy  \2
COMISiON Comcynsg

PUBLICO ¢
HERITOS

Flor de Maria Huamani de la Torre
Gerente de Administracion y Finanzas
PRESIDENTE

X @/]dé&"

Juan C Z,os Pacheco Velarde
Jefe Oficina de Logistica y Control Patrimonial

MIEMBRO

Janet Rosmery Criséstomo Girao
Jefe Oficina de Recursos Humanos
MIEMBRO




EPS SEMAPACH S.A.

FORMATO N° 05 - FORMATO DE ENTREVISTA PERSONAL

Namero del Proceso: N° 007-2023 Fecha:

16 de Octubre del 2023

Denominacién de laplaza |- ANALISTA ~ DE ~ CONTROL Unidad OFICINA DE LOGISTICA'Y
del proceso de seleccion PATRIMONIAL. Organica: CONTROL PATRIMONIAL
Nombre del Postulante: Pachas Chavez Verénica Rosana
NIVEL PUNTAJE
COMFETENGIAS POR EYALUAR Requerido Alcanzado OBTENIDO
1. Conocimiento de Archivo General e Inventarios, Hasta 15
actividades de identificacion, registro, custodia,
control y disposicion final de los bienes patrimoniales puntos ,/ 5
2. Capacidad de expresion comunicacional Hasta 08 »77 S 2 q
puntos ‘
3. Presentacién personal Hasta 07 i}
puntos
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) MIEMBRO
CHISION CONCURSD) 2
PUBLICO DE /&
HERITOS

D

Flor de ari§ Huamani de la Torre Juan Carlos Pachgco Velarde
Gerente de Administracion y Finanzas | Jefe Oficina de Lggistica y Control Patrimonial
PRESIDENTE MIEMBRO

Janet Rosmery Cfiséstomo Girao
Jefe Oficina de Recursos Humanos
MIEMBRO




