EPS SEMAPACH S.A.

FORMATO N° 05 - FORMATO DE ENTREVISTA PERSONAL

Numero del Proceso: N° 003-2023 Fecha: 23-06-2023
L JEFE DE OFICINA DE PRODUCCION DE| Unidad Organi
Denominacién de laplaza | AGUA POTABLE Y TRATAMIENTO DE | “Mexd M9EiC8 | GERENCIA DE OPERACIONES
del proceso de seleccion AGUAS RESIDUALES requirente:

Nombre del Postulante:

Olortegui Chujutalli José Luis

NIVE PUNTAJE
COMEEIENCIAS A EYALUAR Requerido | Alcanzado OBTENIDO
1. Conocimientos en sistemas de distribucion de agua
potable ?/ tratamiento de aguas residuales, asi como Hasta 15 J
desarrollar acciones de control de las pérdidas fisicas puntos 2
en el sistema de distribucién y otras.
2. Capacidad de expresion comunicacional Hasta 08 -f Zb
puntos
3. Presentacion personal astail 6
puntos

NIEMBRO
IS10X CONCYRSg
UL

1 |
José Anyosa Lujan
Gerente de Operaciones
PRESIDENTE

Percy Manuel Correa Quiroz

MIEMBRO

Gerente de Administracién y Finanzas

Janet Rosmery Criséstomo Girao
Jefe Oficina de Recursos Humanos

MIEMBRO




EPS SEMAPACH S.A.

FORMATO N° 05 - FORMATO DE ENTREVISTA PERSONAL

Nimero del Proceso: N° 003-2023 Fecha: 23-06-2023
o JEFE DE OFICINA DE PRODUCCION DE| . .
Denominacién de la plaza | AGUA POTABLE Y TRATAMIENTO DE | ~" 75" - /980¢@ | GERENCIA DE OPERACIONES
del proceso de seleccion AGUAS RESIDUALES requirente:

Nombre del Postulante:

Querevalu Lazaro Jean Michael

NIVE PUNTAJE
LOMEETENCIAS A BVALUAR Requerido | Alcanzado OBTENIDO
1. Conocimientos en sistemas de distribucion de agua
potable y tratamiento de aguas residuales, asi como Hasta 15
desarrollar acciones de control de las pérdidas puntos /’ .
fisicas en el sistema de distribucién y otras.
: 2 oo Hasta 08
2. Capacidad de expresion comunicacional
P P puntos :l‘ ,2 6
3. Presentacién personal Hasta 07 5
puntos

PRESIDENTE
2\ COMISION CONCLASO
PUBLICO D
KERings /-

S yoéa Lujan
Gerente de Operaciones
PRESIDENTE

Percy Manuel Correa Quiroz
Gerente de Administraciéon y Finanzas

MIEMBRO

£
g

Janet Rosmeryéiséstomo Girao
Jefe Oficina de Recursos Humanos
MIEMBRO




