EPS SEMAPACH S.A.

FORMATO N° 05 - FORMATO DE ENTREVISTA PERSONAL

Numero del Proceso: N° 002-2023 Fecha: 27-04-2023
Denominacion de la Unidad

plaza del proceso de ANALISTA CONTABLE. | organica: |OFICINA DE CONTABILIDAD
seleccion

Nombre del Postulante:

Rojas Torres Yessenia Ysabel

NIVEL PUNTAJE
COMPETENGIAS A EVALUAR Requerido | Alcanzado OBTENIDO
1. Conocimientos en Gestion contable, Planeamiento
Financiero Manejo de sistemas contables Hasta 15
computarizados  (Deseable), sistema ~ de
administracion financiera SIAF-SP, Tributacion 'y puntos //47/
Auditoria. !
2. Capacidad de expresion comunicacional Hasta 08 f ’8 ,6’
puntos - =
3. Presentacion personal Hasta 07 71/
puntos
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Flor de Maria Huamani de la Torre
Jefe Oficina de Contabilidad
PRESIDENTE

Percy Manuel Correa Quiroz
Gerente de Administracién y Finanzas

MIEMBRO

Janet Rosméry Criséstomo Girao
Jefe Oficina de Recursos Humanos

MIEMBRO




EPS SEMAPACH S.A.

FORMATO N° 05 - FORMATO DE ENTREVISTA PERSONAL

Numero del Proceso:

N° 002-2023 Fecha: 27-04-2023

Denominacion de la

plaza del proceso de ANALISTA CONTABLE.

seleccion

e . |OFICINA DE CONTABILIDAD

Nombre del Postulante:

Félix Yataco Maria Norma

COMPETENCIAS A EVALUAR

NIVEL PUNTAJE

Requerido | Alcanzado OBTENIDO

1. Conocimientos en Gestion contable, Planeamiento

Financiero y Manejo

sistemas contables

computarizados (Deseable), sistema de administracion
financiera SIAF-SP, Tributacion y Auditoria.

Hasta 15
puntos (f

2. Capacidad de expresion comunicacional

Hasta 08 1 ,Z /Z

puntos

3. Presentacion personal

Hasta 07
puntos

N

Flor de Maria Huamani de la Torre
Jefe Oficina de Contabilidad
PRESIDENTE

Percy Manuel Correa Quiroz

Janet Rosmery Crisostomo Girao

Gerente de Administracion y Finanzas | Jefe Oficina de Recursos Humanos

MIEMBRO

MIEMBRO




EPS SEMAPACH S.A.

FORMATO N° 05 - FORMATO DE ENTREVISTA PERSONAL

Numero del Proceso: N° 002-2023 Fecha: 27-04-2023
Denominacion de la Unidad

plaza del proceso de | ANALISTA CONTABLE. Orgénica: |OFICINA DE CONTABILIDAD
seleccion

Nombre del Postulante: Marcos Palacios Ximena

NIVEL PUNTAJE

COMPETENCIAS A EVALUAR

Requerido | Alcanzado OBTENIDO

1. Conocimientos en Gestion contable, Planeamiento

Financiero Manejo de sistemas contables Masta: 15
computarizados ~ (Deseable), sistema  de
administracion financiera SIAF-SP, Tributacion vy puntos o
Auditoria.

Hasta 08 —

2. Capacidad de expresién comunicacional

puntos >

3. Presentacion personal

Hasta 07
puntos
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Flor de Maria Huamani de la Torre Percy Manuel Correa Quiroz Janet Rosmery Cris6stomo Girao
Jefe Oficina de Contabilidad Gerente de Administracién y Finanzas | Jefe Oficina de Recursos Humanos
PRESIDENTE MIEMBRO MIEMBRO




